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Magatartási Szabályzat  –  1 

Az Egyház küldetése, hogy Jézus Krisztus örömhírét hirdesse. Ez nem csak 
az igehirdetés, a szentségek kiszolgáltatása vagy a katekézis által történik, mert az 
Egyház minden tevékenysége evangelizáció. Minden hívő arra kap meghívást, hogy 
a szentség és az erényes élet példaképe legyen. Arra kell törekednie, hogy a hitet 
élete tanúságtételével adja tovább, azaz szavai és cselekedetei összhangban 
legyenek a hittel, amelyet vall: „Ugyanígy a ti világosságotok is világítson az 

embereknek, hogy jótetteiteket látva dicsőítsék mennyei Atyátokat!” (Mt 5,16). 
Ez a felelősség kiemelten azokat illeti, akiket Isten az ő népének pásztoraivá 

rendelt, de mindazon személyeket is, akik különféle szolgálatokat töltenek be az 
Egyházban. Ebből adódóan, az Egyház egyetemes rendelkezései és a Szentatya 
legújabb útmutatásai fényében, a Gyulafehérvári Római Katolikus Főegyházmegye 
klerikusaira, valamint a Főegyházmegyével munkaviszonyban, megbízási 
jogviszonyban vagy önkéntesi kapcsolatban állókra egységes irányelveket 
határozunk meg. 

Jelen Magatartási Szabályzatnak nem az a szándéka, hogy megismételje 
mindazt, amit az egyházi Tanítóhivatal a maga tekintélyével e témakörben már 
rendelkezett, hanem azok mentén és azokat alkalmazva, a Főegyházmegyében 
előmozdítsa az Egyház küldetését azáltal, hogy: 

 támogatja azokat, akik az Egyházban szolgálnak, hogy hitelesen tudjanak 
tanúságot tenni Jézus Krisztusról; 

 útmutatást nyújt számukra, hogy hatékonyan, az emberi méltóságot szem 
előtt tartva, biztonságosan szolgálhassanak; 

 védi a kiskorúakat, a sérülékeny felnőtteket és mindazokat, akik a 
Főegyházmegyével kapcsolatba kerülnek, a bántalmazással és a 
visszaélések valamennyi formájával szemben; 

 hatékony eljárásrendet határoz meg azokra az esetekre, amikor 
bántalmazás vagy bármilyen visszaélés megalapozott gyanúja merül fel; 

 mindent megtesz annak érdekében, hogy a klerikusok és a 
Főegyházmegyével jogviszonyban álló személyek ne válhassanak 
bántalmazás vagy visszaélés áldozatává. 

 

1. SZAKMAI ÉS SZEMÉLYES INTERAKCIÓ 

A klerikusoknak élethivatása feddhetetlenül élni, és ezt magatartásukkal is 
tanúsítani. A Főegyházmegyével jogviszonyban álló valamennyi személynek is 
meg kell felelnie az etikai elvárásoknak. 

1.1 Ebből kifolyólag kötelesek jelenteni a Főegyházmegyei Hatóságnak 
minden személyük ellen foganatosított civil és bűnügyi eljárást. 

1.2 A klerikusnak hivatásához illő ruházatot kell viselnie és a papi feladatok 
végzésének megfelelően kell öltözködnie. Kiskorúak és sérülékeny felnőttek 
társaságában különösen oda kell figyelnie arra, hogy ruházata ne legyen hiányos – 
ez vonatkozik a személyes és online találkozásokra, tevékenységekre is. A saját 
szolgálat által megkívánt illendő ruházat viselése kötelező mindenki számára, aki 
munkaviszonyban, megbízási jogviszonyban, önkéntesi kapcsolatban vagy 
bármilyen szolgálati viszonyban áll a Főegyházmegyével. 
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1.3 A lelkipásztornak helybenlakási kötelezettsége van, egy hétnél hosszabb 
időre nem lehet távol ordináriusa tudta nélkül (Egyházi Törvénykönyv, 533. és 550. 
kán.). Lakosztályában, lakásában a klerikus lehetőleg ne fogadjon más személyeket, 
még lelkivezetés céljából sem, hanem használja e célból az irodát vagy más 
alkalmas plébániai helyiséget. 

1.4 Kábítószer birtoklása, használata, azzal való kereskedés teljes tilalom alá 
esik. 

1.5 A klerikus alkoholt és dohányárut csak úgy fogyaszthat, ha az nem 
akadályozza feladata tisztességes és illő ellátásában. Amennyiben a klerikus 
szolgálatát befolyásolja a rendszeres és túlzott alkoholfogyasztás, ez írásban 
jelezhető az illetékes főesperesnél vagy az érseki hivatalnak (Érseki Hivatal; Str. 
Episcop Márton Áron, 2.; 510010 Alba Iulia, vagy ersekseg@romkat.ro). 

1.6 A klerikusok és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló személyek, a 
munkaviszonyból kifolyólag birtokolt és/vagy használt digitális eszközöket (PC, 
laptop, tablet, okostelefon stb), elektronikus postát, közösségi médiákat, 
elérhetőségeket, fiókokat, felhasználói jelszavakat és hasonlókat kizárólag csak 
szolgálati célra használhatják, az azokhoz való hozzáférést mások számára nem 
tehetik lehetővé. A munkavégzéshez használt adatokat a munkakörből való 
távozáskor nem törölhetik le és nem vihetik magukkal.  

1.7 Társadalmi, közéleti kérdésekkel kapcsolatos nyilvános 
állásfoglalásokban, vélemény-nyilvánításokban, vitákban (ideértve a közösségi 
média platformjait is) a klerikusoknak és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló 
valamennyi személynek a katolikus tanítást kell képviselniük a Katolikus Egyház 

Katekizmusának megfelelően, amely – jelen Magatartási Szabályzattal is 
összhangban – minden pontjában elítéli az emberi méltóság bárminemű 
megsértését. 

1.8 A klerikusnak és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló valamennyi 
személynek be kell tartania a megfelelő határokat a szakmai kapcsolatokban, és nem 
használhatja ki a helyzetéből adódó hatalmat, a felé megnyilvánuló bizalmat. Ennek 
érdekében a szakmai és személyes interakcióknak átláthatónak, transzparensnek, az 
emberi méltóságot, a szakmai és etikai határokat tiszteletben tartónak kell lennie. A 
Főegyházmegye segíti és képzésekkel támogatja ezen norma gyakorlati 
megvalósulását. 

 

2. KISKORÚAKKAL ÉS SÉRÜLÉKENY FELNŐTTEKKEL VALÓ KAPCSOLATTARTÁS 

2.1 A kapcsolattartás a szolgálat alapja, amely központi szerepet játszik a 
katolikus hitéletben. Az egészséges és biztonságos kapcsolatok alapja az őszinte 
szeretet, tisztelet és együttérzés, de az emberi kapcsolatok biztonsága érdekében 
tiszteletben kell tartani a megfelelő határokat. 

2.2 A klerikusoknak az Egyház által megfogalmazott és a jelen Magatartási 

Szabályzatba is belefoglalt etikai normák szerint kell élniük, ugyanakkor tisztában 
kell lenniük a munkájukat és bizalmi pozíciójukat kísérő felelősséggel. 
Magatartásukkal kell tanúságot tegyenek az Egyház küldetéséről, különös 
tekintettel az emberi méltóság védelmére, valamint az elesettek és a sérülékeny 
személyek támogatására.  
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2.3 A klerikusok és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személyek 
felelősek saját lelki, fizikai, mentális és érzelmi jólétükért és kiegyensúlyozott 
életvitelükért. Felelősek továbbá a szakmai kompetenciájuk fenntartásáért és az 
adott szerepük általánosan elismert szakmai normáinak ismeretéért és betartásáért. 
A Főegyházmegyei Hivatal támogatja ill. kezdeményezheti, hogy segítséget 
kaphassanak, ha személyes vagy szakmai területen erre szükség van. 

2.4 A Főegyházmegye és a Főegyházmegyei Hatóság a bántalmazással, 
erőszakkal és a visszaélés valamennyi formájával szemben a zéró tolerancia elvét 
vallja. 

Etikai normák 

2.5 A klerikusok és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személyek 
semmilyen körülmények között nem használhatnak sértő, profán, megalázó vagy 
lealacsonyító szavakat a kiskorúakkal és sérülékeny felnőttekkel való kapcsolat-
tartás során. 

2.6 A kiskorúval, sérülékeny felnőttel való fizikai érintkezésnek, testi 
érintésnek minden esetben meg kell felelnie jelen Magatartási Szabályzatban 
foglalt elvárásoknak, és a kiskorú érdekét, szükségletét kell szolgálnia.  

A klerikusok és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személyek 
nem alkalmazhatnak fizikai erőt, kivéve azokat a helyzeteket, amikor a saját vagy 
mások fizikai biztonsága forog kockán (pl. önvédelem közvetlen támadás esetén). 

2.7 A kiskorúakkal és különösen a kiszolgáltatottsággal, bántalmazással és 
erőszakkal kapcsolatos korábbi élményeik miatt sérülékeny felnőttekkel való 
kapcsolat során a klerikusoknak és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személyeknek az emberi méltóságot tiszteletben tartó, fokozottan biztonságos 
környezetet kell teremteniük.  

A környezet és a kapcsolat akkor biztonságos, ha a kiskorú és a sérülékeny 
felnőtt azt annak érzi, meg tud nyilvánulni és információt, támogatást tud kérni 
érzékeny témákkal, egyéni élethelyzetből adódó problémákkal kapcsolatban. 

A biztonságos környezet jele, ha a klerikus vagy a Főegyházmegyével 
jogviszonyban álló más személy a kapcsolat során: 

 figyel a kiskorúra, sérülékeny felnőttre,  
 tiszteli a kiskorút, sérülékeny felnőttet, 
 őszintén és nyíltan és a másik fél számára érthetően kommunikál,  
 fontos neki, hogy a kiskorú, sérülékeny felnőtt biztonságban érezze magát, 

amíg vele van, 
 akkor is kimutatja elfogadását és szeretetét a kiskorú, a sérülékeny felnőtt 

felé, ha az nemet mond vagy ellentmond neki,  
 nem kér semmi olyat, amit a kiskorú, sérülékeny felnőtt nem szeretne 

megtenni, 
 a kiskorú, sérülékeny felnőtt nem fél a jelenlétében. 

2.8 A klerikusoknak és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más szemé-
lyeknek kiskorúakkal és sérülékeny felnőttekkel elsősorban csapatban (teamben) 
kell dolgozniuk. Ez vagy azt jelenti, hogy a személyes találkozók során más szemé-
lyek is jelen vannak (a beszélgetés nem négyszemközt zajlik), vagy azt, hogy a be-
szélgetésre olyan környezetben kerül sor, amely biztonságos mindkét fél számára. 
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2.9 Kiskorúakkal és sérülékeny felnőttekkel való online kapcsolattartás és 
kommunikáció esetén a klerikusnak, a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személynek a szolgálati, illetve nyilvános e-mail címét kell használnia. Az online 
kommunikációnak is biztonságos és átlátható keretek között kell zajlania: 
tiszteletben tartva a magánélet és a magánidő védelmét mind a klerikus vagy a 
Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személy, mind pedig a kiskorú, 
sérülékeny felnőtt oldalán. 

2.10 Ha a kiskorú, sérülékeny felnőtt bántalmazással, erőszakkal, vissza-
éléssel kapcsolatban oszt meg információt a klerikussal vagy a Főegyházmegyével 
jogviszonyban álló más személlyel, annak 72 órán belül jeleznie kell azt az Emberi 

Méltóság Munkacsoportjának (lásd 5. pont), amely a jelzést nyilvántartásba veszi.  
A jelzést tevő személynek fokozott figyelmet kell fordítania az érintett 

kiskorúra, sérülékeny felnőttre, ennek érdekében: 
 elérhető marad számára, és lehetőséget biztosít a megkezdett beszélgetés 

folytatására,  
 információt ad olyan csoportok, közösségek működéséről, ahol 

biztonságosan találkozhat kortársakkal,  
 információt ad az elérhető támogatási lehetőségekről,  
 engedélyt kér, hogy másokat is bevonhasson a támogatás, kísérés 

folyamatába (kiskorú esetén ideértve a családtagjait is).  

2.11 Az átláthatóság elvét követve, kiskorúval vagy sérülékeny felnőttel 
való magánjellegű elektronikus vagy nyomtatott kommunikáció esetében, a 
klerikusoknak és a Főegyház-megyével jogviszonyban álló más személyeknek meg 
kell bizonyosodniuk arról, hogy az illetékes szülőknek vagy gyámoknak tudomásuk 
van ennek tartalmáról. Ez alól kivételt képeznek azon esetek, amikor a kiskorú vagy 
sérülékeny felnőtt az említett személyektől szenved el bántalmazást. Ilyen 
helyzetben a klerikus és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személy 
szakember segítségét kérve az illetékes civil hatósághoz fordulhat, tiszteletben 
tartva a gyónási titkot (1386. kán., 1390. kán.). 

2.12 A szülők vagy gyámok tájékoztatása nem szükséges a nem 
magánjellegű kommunikáció esetében, mint például az ifjúsági csoportoknak 
küldött, találkozóhelyekkel vagy időpontokkal kapcsolatos tájékoztatás vagy más 
adminisztratív ügyek. 

2.13 A klerikusok és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személyek által használt hivatali számítógépekről vagy más hivatali eszközökről 
folytatott kommunikáció nem magánjellegű. 

2.14 A klerikusnak és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személyeknek a beszélgetéseket olyan helyeken és időpontokban kell tartaniuk, 
amelyek nem zavarják össze a kiskorút, sérülékeny felnőttet a kapcsolat természetét 
illetően. A késői időpontra, pihenőidőre, a magánélet szféráiba szervezett 
beszélgetések ebből a szempontból magas kockázatúnak számítanak. 

2.15 A klerikusok és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személyek nem ajánlhatják fel magán szálláshelyüket kiskorúaknak és sérülékeny 
felnőtteknek, zarándoklatok, táborozások során vagy hasonló esetekben sem 
(hálószoba, szállodai szoba, sátor, lakókocsi stb.).  
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Azokban a helyzetekben, amikor az éjszakai szállások nyílt terekben vannak 
(tornatermek, tantermek, gyülekezőhelyek stb.), biztosítani kell a megfelelő 
felügyeletet, illetve a nemek közötti, valamint a felnőttek és kiskorúak közötti 
elkülönítést. 

2.16 A klerikusoknak és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló 
személyeknek tilos alkoholt, dohányárut adni vagy elérhetővé tenni azt 
kiskorúaknak és sérülékeny felnőtteknek, valamint tilos az ő jelenlétükben ilyen 
terméket fogyasztani. 

2.17 A kiskorúak és sérülékeny felnőttek számára is hozzáférhető digitális 
eszközökre pornográf és erőszakos tartalmakat szűrő programot kell telepíteni. 

2.18 A klerikusok és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személyek semmilyen ajándékot nem adhatnak és nem fogadhatnak el kiskorútól 
vagy sérülékeny felnőttől. 

 

3. LELKI KÍSÉRÉS ÉS PSZICHOLÓGIAI TANÁCSADÁS  
KISKORÚAKNAK ÉS SÉRÜLÉKENY FELNŐTTEKNEK 

3.1 A klerikus és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személy 
tevékenysége során tartsa tiszteletben a lelki kísérés és a pszichológiai tanácsadás 
közötti szakmai határokat. 

 A lelki kísérés bizalommal teli kapcsolat a kísérő és a kísért között, a lelki 
kísérő segíti a kísért személy istenkapcsolatának kibontakozását. A lelki 
kísérés a Szentlélek hangjának kutatásáról, Isten akaratának kereséséről 
és Isten felfedezéséről szól az élet minden területén (vö. 212 kán. 2§).  

 A pszichológiai tanácsadás az a tevékenység, melynek során a képzett 
szakember a felelősség átvállalása nélkül segít abban, hogy a kliens 
életvezetése és életminősége javuljon. A tanácsadási folyamat fontos 
jellemzője, hogy a közös gondolkodás során a kliens megtanulja a 
problémamegoldás alapvető lépéseit, átérzi és tudatosítja magában 
döntéseinek következményeit. A tanácsadási folyamat fontos célkitűzése, 
hogy az adott személy a tanácsadás során szerzett ismereteit a gyakorlati 
életben is kamatoztatni tudja. 

A klerikus és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személy felelős 
a lelki kísérői és pszichológiai tanácsadói kapcsolatok világos, megfelelő határainak 
kialakításáért és fenntartásáért. 

3.2 A klerikus és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személy 
olyan esetekben vállalhat pszichológiai tanácsadást kiskorú és sérülékeny felnőtt 
számára, amelyekhez megvan a megfelelő szakértelme, képzése és tanúsítványa. 
Minden egyéb esetben szakember bevonása szükséges, lehetőleg az Emberi 

Méltóság Munkacsoport tagjai közül (lásd 5. pont) vagy a Főegyházmegyei 
Hatóságnál nyilvántartott szakértői lista alapján (lásd 2.10 pont). 

Ilyen esetekben a klerikus, vagy a Főegyházmegyével jogviszonyban álló 
más személy, az érintett kiskorú/sérülékeny felnőtt megfelelő támogatása, kísérése 
érdekében szükség esetén a team (csapat) része lehet. 
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3.3 Lelki kísérés esetén, vagy amikor a klerikus, illetve a Főegyházmegyével 
jogviszonyban álló más személy kiskorúnak vagy sérülékeny felnőttnek ad 
tanácsot, a vonatkozó alaptörvényeknek és jelen Magatartási Szabályzat 
valamennyi alapelvének és etikai normájának érvényesülnie kell. 

A lelki kísérésnek és tanácsadásnak minden esetben biztonságosnak kell 
lennie az érintett kiskorú, sérülékeny felnőtt számára (lásd 2.7 pont), és az ő 
jóllétének segítését kell szolgálnia. 

3.4 A klerikusoknak és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személyeknek a tanácsadási szolgáltatásokhoz kapcsolódó feljegyzéseiket, az 
aktákat és az elektronikus adatokat az Általános Adatvédelmi Rendelet (GDPR) 
előírásainak megfelelően kell kezelniük. Az így tárolt adatok felhasználása csak 
célhoz kötötten történhet.  

3.5 A kiskorú vagy sérülékeny felnőtt részvételével zajló tanácsadás vagy 
lelki kísérés csak akkor rögzíthető videó- vagy hanganyagként, ha ahhoz az összes 
érintett fél és azok törvényes képviselői előzetesen, írásban hozzájárulnak. 

 

4. TITOKTARTÁS 

4.1 A klerikusnak és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személynek minden esetben meg kell beszélnie a titoktartás természetét, jellegét és 
korlátait a vele kapcsolatba kerülő kiskorúval, sérülékeny felnőttel. Ennek a 
tájékoztatásnak érthetőnek, a kiskorú, sérülékeny felnőtt belátási és beszámítási 
képességének megfelelő módon kell történnie.  

4.2 A lelki kísérés, tanácsadás, segítségnyújtás, vigasztalás vagy más 
kommunikáció során szerzett információkkal a klerikus és a Főegyházmegyével 
jogviszonyban álló más személy nem élhet vissza, azokat bizalmasan kell kezelnie. 

4.3 A klerikus és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személy a 
kiskorúakkal, sérülékeny felnőttekkel kapcsolatos tudomására jutott adatokat, 
információkat nyilvánosságra hozhatja, amennyiben: 

 az érintett személy és/vagy az ő törvényes képviselője ehhez előzetesen, 
írásban hozzájárul; 

 ha a tanácsadásban részesülő személy veszélyt jelent önmagára vagy 
másokra, és a veszélyhelyzet megelőzéséhez, elkerüléséhez szükséges az 
egyes információk nyilvánosságra hozatala; 

 ha a kiskorú vagy sérülékeny felnőtt egészségét, biztonságát vagy jólétét 
veszélyeztető helyzetről van szó, és az információ átadása az érintett 
érdekét szolgálja, vagy az információ megosztását jogszabály írja elő; 

 a klerikusoknak és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személyeknek meg kell kísérelniük megszerezni a kiskorú vagy 
sérülékeny felnőtt beleegyezését a nyilvánosságra hozatala előtt annak 
érdekében, hogy a bizalmi viszony ne sérüljön; 

 a klerikus bírósági és hatósági eljárásokban csak az adott eljáráshoz 
szükséges információkat hozhatja nyilvánosságra, és azokat is csak a 
polgári és a kánonjog által megengedett módon. 

4.4 A gyónás szentsége során kapott információk soha nem rögzíthetők és 
nem hozhatók nyilvánosságra (983. kán. 1. §).  
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5. AZ EMBERI MÉLTÓSÁG VÉDELME (EMBERI MÉLTÓSÁG MUNKACSOPORT) 

5.1 A Főegyházmegye minden klerikustól és valamennyi vele jogviszony-
ban álló fizikai és jogi személytől elvárja, hogy a jelen Magatartási Szabályzatban 
lefektetett értékek és elvek mentén működjenek, hogy munkájuk során kerüljék a 
visszaélés, bántalmazás és erőszak minden formáját és ne cselekedjenek mások – 
különösképpen a sérülékeny csoportok – sérelmére.  

5.2 A Főegyházmegye mindent megtesz annak érdekében, hogy az erőszak-
kal szembeni zéró tolerancia alapelve a klerikusokkal és a Főegyházmegyével 
jogviszonyban álló személyekkel szemben elkövetett erőszak, bántalmazás vagy 
visszaélés eseteiben is érvényesüljön és megfelelő védelmet nyújtson.  

5.3 Az ordinárius 2022. január 26-án létrehozta a világi szakemberekből és 
klerikusokból álló Emberi Méltóság Munkacsoportot (továbbiakban EMM), amely 
a Főegyházmegyei Hatósághoz kapcsolódik és saját szabályzat alapján, szakmailag 
önállóan és függetlenül működik, az általánosan ismert szakmai értékrend szerint, 
betartva a szakmára vonatkozó etikai szabályokat. Feladata kettős: 

 képzések által megismerteti a klerikusokkal és a Főegyházmegyével 
jogviszonyban álló más személyekkel a jelen Magatartási Szabályzatban 
foglaltakat; figyelemmel követi, hogy a gyermekvédelem és ezzel 
kapcsolatos rendelkezések megismertetése beépüljön a papképzésbe és a 
papi továbbképzésbe, illetve, hogy minden állásinterjúban helyet kapjon 
az adott munkakörre jelentkező személy megfelelési vizsgálata, jelen 
Magatartási Szabályzat előírásai mentén; 

 fogadja a kiskorúak és sérülékeny felnőttek ellen elkövetett bántalmazási 
és visszaélési esetek bejelentését és elvégzi a szükséges előzetes 
kivizsgálást. 

5.4 Az Emberi Méltóság Munkacsoport elérhetősége: 
Str. Episcop Márton Áron, nr. 2 
510010 – Alba Iulia 
emberimeltosag@romkat.ro 
https://ersekseg.ro/hu/content/emberimeltosag 

 

6. JELZÉSI KÖTELEZETTSÉG ÉS KIVIZSGÁLÁS 

A klerikusok és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személyek, az 
alap-törvényekkel összhangban, tiszteletben tartják az erőszakkal szembeni zéró 
toleranciát. Ennek megfelelően nem követhetnek el fizikai, lelki, érzelmi vagy 
szexuális erőszakot, visszaélést és nem tűrhetik el más személyek ilyen jellegű 
zaklatását, beleértve az online felületen történő hasonló aktivitást is. 

6.1 Minden esetben, amikor felmerül a gyanú, hogy kiskorú vagy sérülékeny 
felnőtt ellen a jelen Magatartási Szabályzatba ütköző cselekmény történt, a 
klerikusnak és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személynek haladék-
talanul, de legkésőbb 72 órán belül jelezniük kell azt az EMM-nak. 

6.2 A klerikusok és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személyek, a hivatásuk teljesítése során őket ért bántalmazást, erőszakos eseteket 
és visszaéléseket az EMM-nak jelezhetik.  
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6.3 Bárki, aki tudomást szerez arról, hogy klerikus vagy a Főegyház-
megyével jogviszonyban álló más személy kiskorú vagy sérülékeny felnőtt ellen a 
jelen Magatartási Szabályzatba ütköző cselekményt követ el, az EMM-nak 
jelezheti. 

6.4 Bejelentés kizárólag írásos formában tehető: az online bejelentő űrlapon 
(https://ersekseg.ro/hu/content/emberimeltosag), a bejelentes@romkat.ro címen, 
hagyományos postai úton vagy személyes beszélgetés során készített feljegyzés 
aláírásával (lásd 5.4 pont; 1. és 2. sz. melléklet). 

A bejelentésnek kötelező módon tartalmaznia kell a bejelentő család- és 
keresztnevét, lakcímét (online bejelentés esetén az e-mail címet, postai út esetén 
telefonszámot), a sértett, illetve az elkövető személyének beazonosíthatónak kell 
lennie. 

Az EMM a jelzést megalapozottnak tekinti, ha: 
 létező, valós személyek szerepelnek benne (minden érintetti oldalon), 
 a leírt cselekmények közül legalább egy a jelen Magatartási Szabály-

zatba ütközik,  
 tartalmazza a minimális információkat: ki, kivel/kikkel szemben, mikor, 

mit követett el. 

6.5 Megalapozott bejelentés esetén az EMM 48 órán belül a bejelentő felé 
visszaigazolja a kézhezvétel tényét. Az ezt követő 5 munkanapon belül kapcsolatot 
kezdeményez a bejelentővel, majd az eset részleteit személyes meghallgatás 
keretében megvizsgálja. 

6.6 A kiskorú, vagy sérülékeny felnőtt törvényes képviselőjének tájékoz-
tatása a jelzésről minden olyan esetben haladéktalanul meg kell történjen, amikor 
ez nem veszélyezteti a kiskorú vagy sérülékeny felnőtt biztonságát és jólétét. 

6.7 Amennyiben bebizonyosodik, hogy a klerikust vagy a 
Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személyt igazságtalanul vádolták meg, 
a lehetőségek és a körülmények függvényében rehabilitálni kell. Az alaptalan 
vádakat megfogalmazó személy a civil- és büntetőjog szerint is felelősségre 
vonható (lásd 220. kán., 1390. kán.). 

6.8 Az előzetes egyházi vizsgálat lezártával az EMM írásban tájékoztatja az 
ordináriust, aki 5 munkanapon belül dönt a teendőkről, erről írásban tájékoztatja az 
EMM-t és az ügy minden érintettjét (bejelentő, sértett fél, bántalmazó). 

6.9 Amennyiben egyházi büntetőeljárás indítása indokolt, azt a mindenkor 
érvényben lévő szentszéki és egyházi rendelkezések szerint folytatják le. 

6.10 A Romániai Katolikus Püspökök Konferenciája előírja1, hogy minden 
egyházmegye köteles a kiskorúakkal szemben elkövetett szexuális bántalmazás 
eseteit jelezni a civil hatóságok felé. Ezen jelentés megtételéről az EMM 
gondoskodik.  

  

 

1 CONFERINȚA EPISCOPILOR DIN ROMÂNIA, Ghid pentru tratarea cazurilor de abuz sexual, 

comise de către clerici, asupra minorilor, Articolul 4. 
  https://www.bisericacatolica.ro/wp-content/uploads/2019/09/Ghid-printA5-sept-2019.pdf 
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6.11 Az érintett kiskorú részére a Főegyházmegye nem szervez tisztázó 
meghallgatást vagy nem tesz egyéb lépést (a sérelemokozás/visszaélés azonnali 
megszüntetésére irányuló lépések kivételével), ameddig nem jelezte az esetet az 
illetékes civil hatóságoknak és nem kért ehhez szakmai támogatást. 

6.12 A klerikusoknak és a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személyeknek tisztában kell lenniük azzal, hogy egy ellenük irányuló egyházi 
fórumon megtett bejelentés nem korlátozza a panasztevőt abban, hogy a 
rendelkezésére álló törvényes eszközök igénybevételével az ügyet civil jogi útra 
terelje. 

 

7. A VIZSGÁLAT ÁTLÁTHATÓSÁGA ÉS A GYÓGYÍTÁS 

A Főegyházmegye a bejelentést követően gyakorolja az üggyel kapcsolatos 
átlátható, biztonságos és szakmai tájékoztatáshoz való jogát és kötelezettségét. 

7.1 A jelen Magatartási Szabályzat megsértése miatt indított eljárásokról (a 
bejelentés és a kivizsgálás tényéről, az ügy kimeneteléről) a közösséget oly módon 
kell tájékoztatni, hogy a mindkét oldalon érintettek (és családtagjaik) 
magánéletének védelme biztosítva legyen. 

7.2 Az eljárás során keletkezett információk és adatok kezelésére a GDPR 
általános előírásai vonatkoznak. Az információkat úgy kell védeni és kezelni, az 
Egyházi Törvénykönyv 471. kánonjának 2. pontja értelmében, hogy ezáltal a 
biztonság, a sértetlenség és a diszkréció biztosított legyen. 

7.3 A Főegyházmegye az adott esetnek megfelelően orvosi, terápiás és 
pszichológiai segítséget nyújt azoknak a személyeknek (és szükség esetén 
családjuknak), akikkel szemben elkövetett bántalmazás, erőszak, visszaélés 
ügyében a jelen Magatartási Szabályzat megsértése bizonyosságot nyert. 

7.4 Szakmailag indokolt esetekben a Főegyházmegye rehabilitációs, 
mentálhigiénés vagy egyéb támogató szakmai szolgáltatás igénybevételét írhatja 
elő annak a klerikusnak vagy a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más 
személynek, akivel szemben a jelen Magatartási Szabályzat megsértése miatt 
eljárás indult. 
 

 

*     *     * 
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INTÉZKEDÉSEK  
A MAGATARTÁSI SZABÁLYZAT ALKALMAZÁSA ÉRDEKÉBEN 

 
 

A jelen szabályzatba foglaltak mielőbbi alkalmazásával az Emberi Méltóság 

Munkacsoportot bízom meg, az alábbiak szerint. 
 

Nyilvánosság biztosítása 

A Magatartási Szabályzat kihirdetését követően: 

 a teljes szöveg legyen elérhető a Főegyházmegye hivatalos honlapján 
(https://ersekseg.ro/hu/content/emberimeltosag); 

 interaktív képzések által ismertessék meg külön a klerikusokkal és külön 
a Főegyházmegyével jogviszonyban álló más személyekkel a Magatartási 

Szabályzatban foglaltakat, akik ezt követően írásban nyilatkoznak annak 
elfogadásáról és betartásáról (lásd 3. sz. melléklet). 

 

A Magatartási Szabályzat beépítése a személyzeti folyamatokba 

Az emberi méltóság védelme és az ezzel kapcsolatos rendelkezések, köztük 
a Magatartási Szabályzat megismertetése kapjon helyet a papképzésben és a papi 
továbbképzésben. Diakónusszentelés előtt a jelölt írásban nyilatkozik a 
szabályzatba foglaltak elfogadásáról és betartásáról. 

A Főegyházmegye minden állásinterjúba beépíti az adott munkakörre 
jelentkező személy megfelelési vizsgálatát. Kiskorúakkal és sérülékeny 
felnőttekkel való foglalkozás esetén viselkedés-integritási tanúsítvány (Certificat de 

integritate comportamentală) szükséges2. 
A jelentkező személy kézhez kapja a Magatartási Szabályzatot és szóbeli 

tájékoztatást kap a Főegyházmegye működését meghatározó érvényes szabályokról 
és etikai normákról, majd aláírással igazolja, hogy megértette és megtartja ezeket a 
szabályokat. Erre a munka- vagy egyéb jogviszonyt létesítő szerződés aláírása során 
kerül sor (lásd 3. sz. melléklet). 

Önkéntesek foglalkoztatása esetén a tájékoztatás a programszervezők 
feladata és felelőssége, akik egyben felelősek a jelen Magatartási Szabályzatban 

foglaltak betartatásáért és annak ellenőrzéséért. 
 

Kockázatok felmérése és kezelése (monitoring) 

A Főegyházmegye elkötelezett amellett, hogy mindent megtegyen a 
megelőzhető kockázatok azonosítása és minimalizálása, valamint azok hatékony 

 

2 https://www.mai.gov.ro/faq/certificatul-de-integritate-comportamentala-este-acelasi-lucru-cu-
certificatul-de-cazier-juduciar-cum-se-poate-obtine-si-cine-il-elibereaza/ 
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kezelése érdekében. Ezért folyamatosan figyelemmel kíséri saját működését, 
beleértve a Magatartási Szabályzatnak való megfelelést is.  

Az Emberi Méltóság Munkacsoport évente legalább egyszer összesítő és 
kiértékelő jelentést készít az ordinárius számára a Magatartási Szabályzat 
gyakorlati érvényesüléséről és adott esetben javaslatokat fogalmaz meg. A jelentés 
térjen ki az esetleges kivizsgálásokra, részletezve a bejelentések számát, az esetek 
ügytípusát, a jogkövetkezményeket. 

 
 
 
A Gyulafehérvári Főegyházmegye jelen Magatartási Szabályzatát 2022. 

december 31-én – két évre, ad experimentum – kihirdetem és elrendelem. 

 

 

 

 

 
 Dr. Kovács Gergely 
 érsek 
 
 
 
 
 
 
 
  



12  –  Magatartási Szabályzat 

Függelék 

ALAPFOGALMAK 

Jelen Magatartási Szabályzat az alábbi értelmezésben használja a következő 
alapfogalmakat: 

Kiskorú az a személy, aki tizennyolcadik életévét nem töltötte be, kivéve ha a rá 
alkalmazandó jogszabályok értelmében nagykorúságát már korábban eléri (vö. 97-99. 
kánonok). 

Sérülékeny felnőtt az a 18 év feletti személy, aki fogyatékossága, életkora, 
betegsége vagy helyzete (alárendelt, kiszolgáltatott vagy kényszerhelyzet) miatt nem képes 
megvédeni önmagát valamilyen jelentős sérelem, kihasználás, durva bánásmód esetén, 
ezért fokozottan ki van téve bármilyen bántalmazás veszélyének.  

Erőszak minden olyan fizikai, pszichológiai (pszichoszociális) vagy szexuális 
visszaélés, elhanyagolás vagy kizsákmányolás, ami közvetlen vagy közvetett 
cselekmények vagy mulasztások formájában jelenik meg, és amelyek veszélyeztetik vagy 
károsítják a kiskorú és sérülékeny felnőtt emberi méltóságát, fizikai, pszichológiai vagy 
társadalmi helyzetét vagy fejlődését. 

Zaklatásnak tekinthető minden olyan magatartás, amely rendszeresen, visszatérő 
jelleggel történik (fenyegetés vagy fenyegető jelenlét, erőszak, bántalmazás – a valós 
világban vagy az online térben), ami a kiskorút vagy a sérülékeny felnőttet 
megakadályozza abban, hogy mindennapi életét olyan módon élje, ahogy szeretné, vagy 
arra kényszeríti őt, hogy helyeket, helyzeteket, embereket, tevékenységeket elkerüljön, 
abba hagyjon. Zaklatás tipikusan előfordulhat üzenetek küldésével, telefonhívásokkal, 
követéssel, érzelmi bántalmazással, érzelmi zsarolással, fenyegetéssel.  

Érzelmi bántalmazásnak minősül minden megalázó vagy lealacsonyító bánásmód. 
Így például becsmérlő neveken illetés, állandó kritizálás, lebecsülés, tartós 
megszégyenítés, elzárás, kapcsolatoktól való elszigetelés. 

Továbbá érzelmi bántalmazás minden olyan magatartás, amely negatív hatást 
gyakorol a kiskorú egészséges érzelmi fejlődésére. Magában foglalhatja annak közvetítését 
a kiskorú vagy sérülékeny felnőtt felé, hogy értéktelen, el nem fogadott, nem kívánt és nem 
szeretett. Jelentheti az életkornak vagy a fejlettségnek nem megfelelő elvárások 
támasztását. Ide tartozik a félelemérzet vagy szorongás keltése, megszégyenítés, állandó 
kritizálás, az érzelmi zsarolás, a kiskorú vagy sérülékeny felnőtt kihasználása. Az érzelmi 
bántalmazás jelentheti a kiskorú és sérülékeny felnőtt bizalmával való visszaélést és olyan 
határátlépést, aminek következtében a kiskorú vagy sérülékeny felnőtt hozzájárulást és 
engedélyt ad olyan cselekményekre, amelyek sértik a testi integritását, érzelmi biztonságát, 
magánéletét. 

Spirituális bántalmazás a lelki vagy pszichológiai erőszak egyik formája, vissza-
élés az áldozattá váló személy (kiskorú vagy felnőtt) hitével, vallásos útkeresésével, az 
egyházi hagyományokkal és tanításokkal. A spirituális bántalmazás áldozata azt érzi, hogy 
nem hallgatják meg, megítélik, minősítik, megkérdőjelezik vagy kényszerítik őt olyan 
módon, hogy spirituális tanításokra hivatkoznak vagy azt az érzést keltik benne, hogy az 
egyházon belüli elfogadottságát kockáztatja, ha nem a bántalmazó által elvárt magatartást 
tanúsítja. A spirituális bántalmazás esetén a bántalmazás már megállapítható, ha elmarad a 
szükséges támogatás, és a segítséget kérő/kereső ember helyzete nem javul, vagy éppen 
rosszabb helyzetbe kerül. A spirituális bántalmazás gyakori megjelenési formája az 
egyházi tanítások félremagyarázásával való kényszerítés, cenzúra alkalmazása – a szabad 
vita és vélemény-szabadság korlátozása, az engedelmesség megkövetelése – 
megkérdőjelezhetetlen módon, nyilvános megszégyenítés, spirituális következményekkel 
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való fenyegetés, nem megfelelő mentorálás-pasztorálás, manipuláció, nem engedelmesség 
esetén büntetés, elszigetelés, megalázás. Spirituális bántalmazásnak számít az is, ha az 
érintett nem jutott hozzá a lehető legjobb hitbéli támogatáshoz, kíséréshez. 

Az elhanyagolás az alapvető fizikai és/vagy pszichológiai szükségletek kielégíté-
sének hiányát vagy elégtelenségét jelenti – például nem megfelelő élelmiszer, ruházat, 
menedékhely biztosítása stb. miatt. Ide tartozik még a sérelemokozás megszüntetésének 
elmulasztása, a nem megfelelő felügyelet biztosítása vagy ellátáshoz vagy kezeléshez való 
hozzáférés biztosításának hiánya, amely nagy valószínűség szerint a kiskorú vagy 
sérülékeny felnőtt fizikai vagy értelmi, érzelmi fejlődésének súlyos károsodásához vezet. 

Fizikai bántalmazás alatt érthetjük az ütés, rázás, eldobás, megégetés, fojtás, 
kínzás és a fizikai sérelemokozás különböző formáit, amelyek a kiskorú vagy sérülékeny 
felnőtt testi épségének sérüléséhez vezetnek. Ide tartozhat az is, ha egy felnőtt valótlant 
állít a kiskorú vagy sérülékeny felnőtt állapotáról vagy szándékosan betegséget okoz nála.  

A kizsákmányolás munkára kényszerítés, haszonszerzés érdekében a másik erő-
forrásainak kihasználása.  

A szexuális erőszak magában foglalja valamely személy(ek) kényszerítését vagy 
csábítását a szexuális tevékenységekben való részvételre, függetlenül attól, hogy a kiskorú 
vagy sérülékeny felnőtt tisztában van-e a történtekkel (meg tudja-e ítélni, hogy mi történik 
vele). Az abúzus történhet fizikai érintkezés útján vagy anélkül. Előbbihez tartozhatnak 
behatolással járó (pl. nemi erőszak) és anélküli cselekedetek. Utóbbiak lehetnek például a 
kiskorú vagy sérülékeny felnőtt bevonása pornográf anyagok megtekintésébe vagy 
előállításába vagy éppen szexuális tevékenység megfigyelésébe. Ide tartozhat az alany 
szexuálisan nem megfelelő viselkedésének ösztönzése is. 

Szexuális visszaélésnek számít a szexuális erőszak minden formája, a nemi 
erőszakot, a pornográfiába való bevonást és a szexuális rabszolgaságot is ideértve. Minden 
olyan magatartás, amikor valakit akarata ellenére vagy megtévesztéssel, manipulációval, 
hatalommal, esetleg bizalommal való visszaéléssel, ill. öntudatlan vagy döntésre képtelen 
állapotát kihasználva vesznek rá szexuális cselekmény végzésére, szexuális visszaélésnek 
számít. 

Kiskorú sérelmére elkövetett szexuális bántalmazásnak számít minden olyan 
cselekmény, melynek során a felnőtt a kiskorút a saját szexuális vágyainak kielégítésére 
használja. Mindezen kapcsolatok vagy interakciók a kiskorú ellenében erőszakkal, 
csalással, megvesztegetéssel, fenyegetéssel, csábítással, kedvezmények 
nyújtásával/ígérésével, a kiskorú bizalmával való visszaéléssel vagy egyéb 
nyomásgyakorlással történnek. 

Gyermekpornográfia, azaz kiskorúakkal szembeni szexuális visszaélést bemutató 
felvételeknek számít a szexuális cselekményt vagy kiskorú(aka)t szexuális vágy felkeltése 
céljából ábrázoló és/vagy a kiskorú nemi szervére összpontosító anyag, felvétel, 
dokumentum.  

A szexuális kizsákmányolás összetett fogalom, melynek három fő és egymással 
összefüggő formája van: prostitúció, pornográfia és szexuális célú emberkereskedelem. 
Egyéb formái közé tartozik a kiskorúak kihasználására irányuló szex-turizmus, a kiskorú 
házasságok és a kényszerházasság. Ilyen cselekmények gyakorlása, kiskorú áldozatok 
toborzása vagy kliensként való kihasználása egyaránt elkövetési magatartásnak számít. 
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1. sz. melléklet 
 
 

JELZÉSTÉTELI ŰRLAP3 
 
A jelzés megtételének dátuma: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 

Jelzést tevő adatai (kötelező) 
 Család- és keresztnév: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 Lakcím: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 Telefon vagy e-mail: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 

Sértett(ek) adatai (ha nem azonos a jelzéstevővel) 
 Név: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 Életkor: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 Elérhetőség: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 

A Magatartási Szabályzat feltételezett megsértőjének adatai 
 Név: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 Elérhetőség: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 Klerikus: Igen / Nem (megfelelő aláhúzandó) 
 

Eset leírása 
Helyszín: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Dátum (amennyiben rendelkezésre áll, kérjük a pontos időpontot is megadni):  
. . . . . . . . . . . . .  
Hogyan értesült az esetről? (kérjük a megfelelőt jelölje) 

a) tanúja voltam   ◻ 
b) a sértettől értesültem   ◻ 
c) a feltételezett szabálysértőtől értesültem   ◻ 
d) egyéb: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 

Kérjük írja le, hogy pontosan miről értesült! 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 

Van-e tudomása más tanúról: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 

Kérjük jelezze, ha kéri az adatai zárt kezelését:  Igen / Nem  (megfelelő aláhúzandó) 
 
Adatok zárt kezelése esetén az Ön (mint jelzést tévő) személyes adatai harmadik személy 
számára nem adhatóak át.  

 

3 A Jelzéstételi űrlap csak a Magatartási Szabályzat adatkezelési tájékoztatójával együtt (2. sz. 
melléklet) érvényes. 
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2. sz. melléklet 
 

A JELZÉSTÉTELI ŰRLAP-hoz 
csatolandó adatkezelési tájékoztató 

Hatályos: 2022. december 31-től 

Az Emberi Méltóság Munkacsoportot 2022 januárjában hozta létre Dr. Kovács 
Gergely érsek és közvetlenül a Főegyházmegyei Hatóságnak rendelte alá. Megbízatása, 
hogy a Főegyházmegye klerikusaira és a Főegyházmegyével munkaviszonyban, megbízási 
jogviszonyban vagy önkéntesi kapcsolatban álló világiakra vonatkozó magatartási 
szabályzatot dolgozzon ki, egységes irányelveket határozzon meg, valamint iránymutatást 
adjon az erőszak, bántalmazás és egyéb visszaélés eseteinek megelőzésére. Feladatköre a 
Magatartási Szabályzat végrehajtásához kapcsolódó közvetlen feladatok ellátása: egyrészt 
a Magatartási Szabályzat ismertetése a klerikusokkal és a Főegyházmegyével 
jogviszonyban álló személyekkel, másrészt a kiskorúak és sérülékeny felnőttek ellen 
elkövetett bántalmazási, visszaélési esetek bejelentésének fogadása és kivizsgálása. 

 
1. Elérhetőség 

Adószám: CIF 4562796 

Nyilvántartó hatóság: Gyulafehérvári Római Katolikus Érsekség, Str. Episcop 
Márton Áron, nr. 2., RO-510010 Alba Iulia, ersekseg@romkat.ro, http://www.ersekseg.ro 

Adatvédelmi ügyekben illetékes személy:  
Komáromi Attila-Sándor, CNP 1721027011101, CI seria AX nr. 538765 
attilakomaromi@yahoo.com 
 
2. Milyen célból, hogyan és meddig kezeljük a személyes adatokat?  

Az adatkezelés 
 célja: a Jelzéstételi lap többszöri kitöltésével és beküldésével kapcsolatos 

duplikációk felismerése és kiszűrése; 
 jogalapja: az Ön hozzájárulása; 
 időtartama: a személyes adatait az Ön hozzájárulásának visszavonásáig 

kezeljük; 
 során kezelt személyes adatok köre: IP cím és Network ID;  
 során automatizált döntéshozatal, profilalkotás történik-e: nem. 

A jelen pontban részletezett személyes adatok Ön általi szolgáltatására nem áll fenn 
jogszabályi vagy szerződéses kötelezettség, ugyanakkor azok a Jelzéstételi űrlap 
kitöltéséhez szükségesek. 

A hozzájárulás megadása nélkül nem lehetséges a Jelzéstételi űrlapot kitölteni.  
 
3. Milyen adatfeldolgozót veszünk igénybe? 

A jelzett személyes adatok tárolására az alábbi adatfeldolgozót vesszük igénybe: 
Gyulafehérvári Római Katolikus Érsekség (adószám: CIF 4562796; ersekseg@romkat.ro; 
bejelentes@romkat.ro; http://www.ersekseg.ro). 

Más szervezetekhez hasonlóan, igénybe veszünk külső szolgáltató(ka)t folyama-
taink támogatására, ideértve különösen az adattárolást, információtovábbítást vagy a 
támogatási szolgáltatásokat (IT support). Az ilyen szolgáltatások igénybevétele során 
előfordulhat, hogy a szolgáltató(k) mint adatfeldolgozó(k) időlegesen hozzáférhet(nek) 
vagy tárolhat(nak) e-mail címeket is, kizárólag a szolgáltatás nyújtása érdekben. 
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4. Az Ön jogai 

Jogában áll megtudni, hogy milyen személyes adatokat tárolunk Önről, és 
hozzáférést kérni a személyes adataihoz (hozzáféréshez való jog). Szintén jogában áll 
helyesbíteni az esetleges hibákat, vagy törölni a pontatlan adatokat, valamint kérheti az 
adatai kezelésének korlátozását (helyesbítéshez és törléshez való jog). Amennyiben adatait 
jogos érdek alapján kezeljük, akkor tiltakozhat az adatkezelés ellen (tiltakozáshoz való 
jog). Jogosult arra is, hogy személyes adatait széles körben használt, géppel olvasható 
formátumban megkapja és azokat egy másik adat-kezelőnek továbbítsa, vagy bennünket 
erre kérjen, amennyiben ennek jogszabályi előfeltételei fennállnak (adathordozhatósághoz 
való jog). Amennyiben a személyes adatok kezelésére az Ön hozzájárulása alapján kerül 
sor, úgy hozzájárulását bármikor visszavonhatja, de ez nem érinti a korábbi adatkezelés 
jogszerűségét.  

5. Hogyan gyakorolhatja a jogait?  

A fenti jogok gyakorlására vonatkozó kérelmet a fenti 1. pontban megjelölt 
elérhetőségekre küldheti el. Indokolatlan késedelem nélkül, de általában a kérelem 
beérkezésétől számított egy (1) hónapon belül nyújtunk tájékoztatást a kérelem nyomán 
hozott intézkedésekről. Amennyiben nem teszünk intézkedéseket ezen határidőn belül, 
akkor tájékoztatást nyújtunk az intézkedés elmaradásának okairól.  

6. Az Ön rendelkezésére álló jogorvoslati lehetőségek 

Ha nem ért egyet az intézkedésünkkel vagy válaszunkkal, vagy úgy gondolja, hogy 
jogai sérültek, panaszt tehet a következő intézetnél: Autoritatea Națională de 

Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP), Bulevardul 
General Gheorghe Magheru 28-30, Sector 1, cod postal 010336, Bucuresti, România, 
anspdcp@dataprotection.ro, https://www.dataprotection.ro vagy a bírósághoz fordulhat. 
Utóbbi esetben a per elbírálására a törvényszékeknek van hatásköre. A pert – választása 
szerint – vagy bármelyik (a székhelye alapján illetékes), vagy a lakóhelye ill. tartózkodási 
helye szerinti törvényszék előtt is megindíthatja.  

7. Jogszabályi háttér 

A személyes adatokat a mindenkor irányadó európai és romániai jogszabályoknak 
megfelelően kezeljük. Ezek különösen az alábbiak: 

 az Európai Parlament és Tanács a természetes személyeknek a személyes adatok 
kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, 
valamint a 95/46/EK irányelv hatályon kívül helyezéséről szóló 2016/679 
rendelet (Általános Adatvédelmi Rendelet, azaz „GDPR”) 

 az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 
190/2018 törvény – amennyiben a GDPR-ra való tekintettel alkalmazandó. 

8. Alkalmazhatóság 

A jelen tájékoztató 2022. december 31. napjától visszavonásig érvényes.  

Fenntartjuk a jogot arra, hogy a tájékoztatót bármikor módosítsuk. Amennyiben a 
módosítások eredményeképpen előálló helyzet nem áll összhangban a hozzájárulás 
megadásakor fennálló körülményekkel, akkor újra megkereshetjük, hogy hozzájárulását 
erősítse meg, illetve adja meg újra. Ha erre nem kerül sor, akkor a személyes adatai 
kezelését megszüntetjük, azaz a személyes adatait töröljük.  
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3. sz. melléklet 
 

 
 
 
 

NYILATKOZAT 
 

 
 
 

Alulírott . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . tanúsítom, hogy 
elolvastam és megértettem a Magatartási Szabályzatot. 

 

Kijelentem, hogy az ezekben foglalt értékeket, elveket és szabályokat a 
Gyulafehérvári Főegyházmegyében teljesített szolgálatom és munkám során 
alkalmazom. 

 

 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .              . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 Hely, dátum Aláírás 

 
 


